
 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา

     856,695,400     856,695,400      856,695,400    377,622,700    444,673,400  34,399,300

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา      138,991,100     138,991,100      138,991,100    116,050,900     21,940,900      999,300 ภาคบังคับ/

ป1.  กิจกรรมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ 2556

       11,189,700       11,189,700        11,189,700       9,189,700       2,000,000 1- 4

1.1  การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาให้เข้มแข็ง 

   - การประชุมคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

   - จ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงาน

 - สถานศึกษาทุกแห่ง

ดําเนินการตามระบบการ

ประกันคุณภาพภายในได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

 - สพท.ทุกเขต ได้แนวทาง

การนําผลการประเมิน

ไปใช้ในการพัฒนาระบบการ

ประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา

 - จํานวนสถานศึกษาที่ได้รับ

การติดตามตรวจสอบและ

ประเมินคุณภาพภายใน

ตามมาตรฐานการศึกษาจาก

คณะกรรมการที่ได้รับการ

แต่งตั้งโดยหน่วยงานต้นสังกัด

 - จํานวน สพท. ทุกเขตที่ได้

นําแนวทางการนําผลการ

ประเมินไปใช้ในการพัฒนา

ระบบการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา

            447,200            447,200             447,200          447,200 1-4

1.2 การวิจัยและพัฒนารูปแบบ/แนวทางการนําผลการ

ประเมินคุณภาพไปใช้ในการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา

          9,577,500         9,577,500           9,577,500 7,577,500       2,000,000       1-4

1.3 การติดตามผลการพัฒนาผู้ติดตามตรวจสอบและประเมิน

คุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

          1,165,000         1,165,000           1,165,000        1,165,000 1-4

2.  การส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา

14,351,600       14,351,600      14,351,600       6,352,300      7,000,000      999,300     1-4

2.1 การพัฒนาเครือข่ายระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา online

- การจัดทําคู่มือการใช้โปรแกรม SAR Online 

- การทดสอบโปรแกรมและคู่มือการใช้โปรแกรม

- การนําร่องการใช้โปรแกรม SAR Online

 - ร่างคู่มือการใช้โปรแกรม 

SAR online 

 - สถานศึกษานําร่อง 2,500

 แห่ง จาก 26 เขตพื้นที่

การศึกษาทุกคน

 -สถานศึกษานําร่องทุกแห่ง

ใช้เครือข่ายระบบการ

ประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา online : SAR 

online เพื่อการประกัน

คุณภาพภายใน

            961,600            961,600             961,600          961,600 1-3

รวมทั้งสิ้น

มาตรการ :   พัฒนาส่งเสริมการดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งเพื่อ

แผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556

กลยุทธ์ที่ 5   พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา   

โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด
  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน

ไตรมาส  แหล่งเงิน



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

2.2 การเพิ่มขีดความสามารถบุคลากร

งานประกันคุณภาพ 

 - การเพิ่มขีดความสามารถการส่งเสริมและพัฒนาระบบการ

ประกันคุณภาพ 

 - การประชุม IQA FORUM

 - สถานศึกษาที่ต้องรับการ

ประเมินรอบ 3 ปี งปม.2556 

จํานวน 7,000 แห่ง 

 - รูปแบบการนําระบบประกัน

คุณภาพภายในไปใช้ ในการ

บริหารและจัด ก.ศ.

 - ศึกษานิเทศก์กลุ่มงาน

ประกันคุณภาพ ได้รับการเพิ่ม

ขีดความสามารถการส่งเสริม

และพัฒนาระบบการประกัน

คุณภาพ

5,042,100          5,042,100        5,042,100          5,042,100       2-3

2.3 การตรวจสอบคุณภาพสถานศึกษาตามกฎกระทรวง  -สถานศึกษาและ สพท. 

ได้รับการสนับสนุนระบบ

ประกันคุณภาพภายในไปใช้

บริหารและจัดการแต่ละ

สถานศึกษา

 - สถานศึกษาทุกแห่งที่

ต้องการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบ 3

ปีงบประมาณกระทรวง

7,000,000          7,000,000        7,000,000          7,000,000       1

2.4 การพัฒนารูปแบบการนําระบบการประกันคุณภาพภายใน

ไปใช้ในการบริหารและจัดการศึกษา 

 - การสังเคราะห์รูปแบบ

 - งบแลกเป้า

 - สพฐ.มีรูปแบบการนํา

ระบบการประกันคุณภาพ

ภายในไปใช้ในการบริหาร

และจัดการศึกษา

1,347,900          1,347,900        1,347,900          348,600         999,300      2-3

3.  กิจกรรมคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล

พระราชทาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

       16,650,000       16,650,000        16,650,000       5,609,100     11,040,900 1-4

3.1  งานคัดเลือกนักเรียนและสถานศึกษา   เพื่อรับรางวัล

พระราชทาน 

 - การจัดสรรโอนเงิน 

 - การดําเนินการในส่วนกลาง

 - จัดพิมพ์ประมวลพระบรมราโชวาท ระเบียบระทรวง

ศึกษาธิการและรายชื่อสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน

 - เพื่อคัดเลือกนักเรียน

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ที่มีความประพฤติดีมีผลการ

เรียนและผลงานดีเด่น

เข้ารับรางวัลพระราชทาน  

 - เพื่อคัดเลือกสถานศึกษา

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ที่จัดการศึกษาได้มาตรฐาน

ดีเด่นในด้านต่าง ๆ เข้ารับ

รางวัลพระราชทาน

 - ได้จํานวนนักเรียน ระดับ

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

ตอนต้น และมัธยมศึกษา

ตอนปลายที่มีความประพฤติ

ดี  และผลการเรียนดี และ

ผ่านการคัดเลือก เพื่อเข้ารับ

รางวัลพระราชทาน   117 

คน  

 - ได้จํานวนสถานศึกษา

ระดับก่อนประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษา ที่จัดการ ศึกษา

ได้มาตรฐานดีเด่นในด้าน

ต่าง ๆ ตามประเภท และ

ระดับการศึกษา รับรางวัล

พระราชทาน 117 แห่ง

        12,288,400        12,288,400         12,288,400        1,247,500      11,040,900 1-3



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

3.2  การพัฒนาคณะกรรมการประเมินนักเรียนและ

สถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน ระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน

 - เพื่อให้การดําเนินงาน

คัดเลือกนักเรียนและ

สถานศึกษา เพื่อรับรางวัล

พระราชทานมีประสิทธิภาพ

 - สพฐ. มีหลักเกณฑ์และ

แนวทางการประเมิน

นักเรียนและสถานศึกษา 

เพื่อรับรางวัลพระราชทาน 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ที่มีประสิทธิภาพ

 - บุคลากรในระดับเขตพื้นที่

การศึกษาได้รับการพัฒนา

เพื่อทําหน้าที่เป็น

คณะกรรมการประเมิน

นักเรียนและสถานศึกษา 

เพื่อรับรางวัลพระราชทาน 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 - สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาดําเนินการ

คัดเลือกนักเรยีนและ

สถานศึกษา เพื่อรับรางวัล

พระราชทาน เป็นแนวทาง

เดียวกัน

          4,361,600         4,361,600           4,361,600        4,361,600 1-4

4.  ส่งเสริมสนับสนุนเขตพื้นที่การศึกษาให้มีความเข้มแข็ง

ในการประเมินคุณภาพการศึกษา

       16,305,500       16,305,500        16,305,500     16,305,500 1-4

4.1  การส่งเสริมสนับสนุนให้เขตพื้นที่การศึกษามีความ

เข้มแข็งในการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับเขตพื้นที่

การศึกษา

 - เพื่อสร้างความเข้มแข็งใน

ระบบประเมินคุณภาพ

การศึกษาระดับเขตพื้นที่

การศึกษาและการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน

 - เพื่อส่งเสริมการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน

   - บุคคลากรของเขตพื้นที่

การศึกษาศึกษานิเทศก์และ

ครูผ่านการอบรมเทคนิคการ

สร้างเครื่องมือประเมิน

ความสามารถทางการคิด

เครื่องมือประเมินเพื่อการ

วินิจฉัยผู้เรียนและเครื่องมือ

วัดคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ของผู้เรียน จํานวน

ไม่น้อยกว่า 600 คน 

 - มีเครื่องมือตามมาตรฐาน

และตัวชี้วัดสําหรับให้ 

บริการแก่สถานศึกษา 5 

กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก 

จํานวน 2,000 ข้อ

        11,336,900       11,336,900         11,336,900      11,336,900 1-4

4.2 การให้บริการการสอบวัดระดับความสามารถในการใช้

ภาษาไทย   (Competency Test) สําหรับชาวต่างประเทศ

 - จัดสอบวัดระดับความสามารถในการใช้ภาษาไทยสําหรับ

ชาวต่างประเทศ และประชุมกรรมการในการตรวจให้คะแนน

 - มีเครื่องมือประเมินความ 

รู้ของครูและศึกษานิเทศก์ 

ด้านเทคนิคการวัดและ

ประเมินผู้เรียน 200 ข้อ

 - มีบุคคลชาวต่างประเทศ

เข้ารับการบริการสอบวัด

ระดับความสามารถในการ

ใช้ภาษาไทย(Competency

 Test) สําหรับชาว

ต่างประเทศไม่น้อยกว่า 500

 คน 

          1,371,700         1,371,700           1,371,700        1,371,700 1-4



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

4.3 การส่งเสริมการประเมินระดับชาติและระดับนานาชาติ 

(NT ONET  PISA  TIMSS) เพื่อการยกระดับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนให้ทัดเทียมอานาอารยะประเทศ 

 - การสังเคราะห์วิจัยผลการประเมินระดับชาติและระดับ

นานาชาติ (NT ONET PISA  TIMSS) 

- การส่งเสริมความเข้มแข็งการประเมินระดับชาติและระดับ

นานาชาติ (NT ONET PISA TIMSS) เพื่อการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ทัดเทียมอานาอารยะประเทศ

  - มีครูและศึกษานิเทศก์เข้า

รับการทดสอบวัดความ รู้

ความสามารถทางด้าน

เทคนิคการวัดและประเมิน 

ผลไม่น้อยกว่า 3,000 คน

          1,352,900         1,352,900           1,352,900        1,352,900 1-4

4.4 พัฒนาฐานข้อมูลคลังเครื่องมือเพื่อการให้บริการ 

 - ค่าจ้างบํารุงรักษาและพัฒนาระบบฐานข้อมูลระบบงาน

โปรแกรมคลังเครื่องมือเพื่อการให้บริการ

            2,244,000         2,244,000           2,244,000        2,244,000 1-4

5. พัฒนาคลังเครื่องมือมาตรฐานเพื่อการบริการ         3,447,900        3,447,900         3,447,900       3,447,900 1-3

5.1 สร้างและพัฒนาเครื่องมือมาตรฐาน เพื่อใช้ประเมิน     ปี

การศึกษา 2555  

 - แบบทดสอบมาตรฐานตามหลักสูตรฯ และแบบทดสอบการ

อ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนในระดับขั้นพื้นฐาน

 - แบบทดสอบมาตรฐานตามหลักสูตรฯ ในระดับขั้นพื้นฐาน

 - แบบทดสอบทักษะการคิด ในระดับขั้นพื้นฐาน 

 - แบบทดสอบทักษะการอ่านคิดวิเคราะห์และการคิดคํานวน

 - ได้เครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนที่ตรงตาม

หลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ที่มี

คุณภาพตรงตามจุดหมายใน

ระดับขั้นพื้นฐาน

 - ได้เครื่องมือวัดความ 

สามารถในการอ่าน คิด

วิเคราะห์และเขียนในระดับ 

ขั้นพื้นฐาน 

 - ได้เครื่องมือวัดความ 

สามารถในการคิดในระดับ 

ขั้นพื้นฐาน

 - จํานวนเครื่องมือที่มี

มาตรฐานที่มีคุณภาพตาม

จุดหมายและมาตรฐาน

หลักสูตรฯ ในสาระการ

เรียนรู้ จํานวนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ละ 

100 ข้อ  

 - จํานวนเครื่องมือที่มี

มาตรฐานที่มีคุณภาพ

ที่วัดความสามารถด้านละ 

100 ข้อ

6.  ประเมินคุณภาพผลสัมฤทธิ์ผู้เรียนตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551       ปี

การศึกษา 2555

       64,118,500       64,118,500        64,118,500     64,118,500 1-4

6.1  การประเมินผลสัมฤทธิ์นักเรียน 

ปีการศึกษา 2555 ประเมินผลสัมฤทธิ์นักเรียน(NT) ในระดับ

ขั้นพื้นฐาน

 - การบริหารการจัดสอบ

 - รายงานผลการประเมินที่ถูกต้องสมบูรณ์

 - จัดพิมพ์/ส่ง กระดาษคําตอบ

 - จัดสรรงบประมาณให้สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ดําเนินการประเมินฯ

  - สพป. 183 และ สพม. 42

 เขต เข้ารับการประเมินใน

แต่ละระดับชั้น

  - ประมวลผลและรายงาน

ผลการประเมินนักเรียน

ในระดับขั้นพื้นฐาน

 - จํานวนนักเรียนที่เข้ารับ

การประเมินในระดับขั้น

พื้นฐาน

 - จํานวนนักเรียนที่เข้ารับ

การประเมินในระดับขั้น

พื้นฐาน  

 - รายงานผลการประเมินใน

ระดับขั้นพื้นฐาน



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

7.  การจัดทําฐานข้อมูลผลการเรียนเฉลี่ยสะสม (GPA) 

นักเรียนรายบุคคล

 - ศึกษานิเทศก์และครูจาก

โรงเรียนมัธยมศึกษาที่มี

หน้าที่รับผิดชอบการจัดทํา

ฐานข้อมูลผลการเรียนเฉลี่ย

 (GPA) จาก สพท. 

ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่

 - ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรายบุคคลชั้น ม.1-ม.6

 - ศึกษานิเทศก์ครู จาก 

สพท.จํานวน 225 เขตครู

และเจ้าหน้าที่ 2,500 คน 

 - ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรายบุคคล

ชั้น ม.1-ม.6 จํานวน 

3,000,000 คน

7,927,000        7,927,000       7,927,000        6,027,000      1,900,000      1-4

8.  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านการจบการศึกษา         5,000,900        5,000,900         5,000,900       5,000,900 1-4

  - อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําจัดเก็บเอกสารการจบการศึกษา 

2 ครั้ง 

 - ติดตามสภาพการเทียบโอนผลการเรียนของโรงเรียนการ/

จัดเก็บเอกสารหลักฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา   (33

 จังหวัด)

 - จัดพิมพ์ข้อมูลเผยแพร่เรื่องเทียบวุฒิการศึกษาเป็น

ภาษาอังกฤษ

 - การจ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบัติงาน

 - เพื่อให้เขตพื้นที่การศึกษา

 ทราบและปฏิบัติตาม

ระเบียบและคําสั่งที่เกี่ยว 

ข้องได้ถูกต้องครบถ้วน  

 - เพื่อตรวจสอบแนวปฏิบัติ

 /สภาพปัจจุบันปัญหาการ 

เทียบโอนผลการเรียนตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษา

 ขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 

เพื่อการพัฒนาแนวทางการ

เทียบโอนฯ

  - เขตพื้นที่การศึกษา

สามารถจัดทําจัดเก็บ 

หลักฐานการจบการ ศึกษา

และให้บริการทางการศึกษา

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 - โรงเรียนสามารถ

ดําเนินงานเทียบโอน

ผลการเรียนได้เหมาะสม

ตามสภาพและคุณสมบัติ

ของผู้เรียน

พัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก 248,871,400     248,871,400    248,871,400     175,571,400   40,300,000    33,000,000  พัฒนารร.สู่

มาตรฐาน/รร.

ขนาดเล็ก

 กิจกรรม พัฒนาคุณภาพชีวิต และสุขภาพนักเรียนในโรงเรียน

ขนาดเล็ก (กิจกรรมเดิมยกระดับคุณภาพโรงเรียนขนาดเล็กสู่

ศูนย์การเรียนรู้คุณภาพ)

 1. โรงเรียนขนาดเล็กที่มี

นักเรียน 120 คนลงมา

จํานวน 5,000 โรงเรียน

 1. ร้อยละ 100 ของ

โรงเรียนขนาดเล็กที่มีระบบ

บริหารจัดการที่เหมาะสม

กับบริบท

ของโรงเรียน

1. สนับสนุนค่าพาหนะการเดินทางของนักเรียนโรงเรียนมา

รวม/เลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน/และการยกระดับคุณภาพ

โรงเรียนขนาดเล็กสู่ศูนย์กลาง

 2. การบริหารจัดการ

โรงเรียนขนาดเล็ก 

14,638 โรงเรียน ให้มีขนาด

และจํานวนเหมาะสม

กับความจําเป็นของพื้นที่

นําไปสู่การเพิ่มคุณภาพ

และประสิทธิภาพทางการ

ศึกษาของ สพท.

 2. ร้อยละของโรงเรียนขนาด

เล็กที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงขึ้น

157,900,000      157,900,000     157,900,000      157,900,000     1-4 

มาตรการ: พัฒนาสถานศึกษาให้มีขนาดที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการ



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

 2. สนับสนุนการบริหารจัดการรถรับส่งนักเรียน  3. นักเรียนและโรงเรียน

ขนาดเล็ก จํานวน 

989,890 คน ได้รับการ

พัฒนาและยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

พื้นที่นําไปสู่การเพิ่มคุณภาพ

และประสิทธิภาพทางการ

ศึกษา

19,600,000        19,600,000       19,600,000        19,600,000       1-4 

 3.การสนับสนุนงบประมาณสําหรับการบริหารจัดการMobile

 Unit จํานวน50 คัน คันละ 50,000 บาท

2,500,000          2,500,000        2,500,000          2,500,000       

4. สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนคละชั้น         18,000,000        18,000,000         18,000,000   18,000,000

5. สนับสนุนการดําเนินงานของเขตพื้นที่เรื่องการบริหาร

จัดการเพื่อให้มีโรงเรียนเหมาะสมกับพื้นที่เขตพื้นที่ละ 50,000

 บาท (จัดสรรตามจํานวนโรงเรียนขนาดเล็กของเขตพื้นที่

การศึกษา)

9,100,000 9,100,000 9,100,000 9,100,000

6. สนับสนุนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

โรงเรียนขนาดเล็กและการนิเทศ ติดตามผลการดําเนินการ

เขตพื้นที่การศึกษาละ 50,000 บาท

9,100,000 9,100,000 9,100,000 9,100,000

7. สนับสนุนการพัฒนาโรงเรียนหลักของการมาเรียนรวม

โรงเรียนละ 30,000 บาท จํานวน 500 โรงเรียน

15,000,000 15,000,000 15,000,000 15,000,000

8. สนับสนุนสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีผลการ

ดําเนินงานการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็กดีเด่นมีผลงาน

เชิงประจักษ์

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000

9. วิชาการ สพฐ.การจัดประชุมชี้แจง/การวิจัยติดตามผลการ

ดําเนินงาน/การจัดทําเอกสาร

        11,671,400        11,671,400         11,671,400      11,671,400

 9.1.การศึกษาวิจัยเพื่อกําหนดอนาคตโรงเรียนขนาดเล็กของ

ประเทศไทย

6,000,000          6,000,000        6,000,000          6,000,000       

 9.2 จัดพิมพ์เอกสารเผยแพร่ผลการดําเนินงาน 200,000 200,000 200,000 200,000

 9.3 พัฒนาวิชาการ สพฐ.การจัดประชุมชี้แจง/วิจัย/ติดตาม

การดําเนินงานของ สพท.

5,471,400 5,471,400 5,471,400 5,471,400

โครงการเพิ่มประสิทธิผลกลยุทธ์

        6,892,900        6,892,900         6,892,900       6,892,900  พัฒนา ร.ร.สู่

มาตรฐาน/รร.

ขนาดเล็ก

ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน         7,191,700        7,191,700         7,191,700       7,191,700 ภาคบังคับ/

ประถม

มาตรการ : นิเทศ กํากับ ติดตาม ความก้าวหน้าของสถานศึกษาและให้ความช่วยเหลือเป็นรายโรง



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

1. ติดตามและประเมินผลการบริหารและจัดการศึกษาขั้น

พื้นฐาน

1. ติดตามและประเมินผล

การดําเนินงานตามนโยบาย

และกลยุทธ์ของ สพท. 225 

เขต

2. สพฐ.มีฐานข้อมูล

สารสนเทศ ผลการบริหาร

จัดการศึกษาของ สพท. ทุก

เขต เพื่อนําไปปรับปรุง

ประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการเพื่อให้เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด

ร้อยละ 100 ของ สพท. 

ได้รับการติดตามและ

ประเมินผล 

          4,336,800         4,336,800           4,336,800        4,336,800 1-4

2. ติดตามประสิทธิภาพการบริหารจัดการเขตพื้นที่การศึกษา 

ตามมาตรฐานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2555)

1. สพท. จํานวน 225 เขต   

  2. มีผลการประเมิน

ประสิทธิภาพในระยะ 3 ปี 

ดังนี้ 

 1.1 ปีงบประมาณ 2556 

ร้อยละ 35 ของ สพท. มีผล

การประเมินประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการในระดับ 3

 ขึ้นไป

 1.2 ปีงบประมาณ 2557 

ร้อยละ 70 ของ สพท. 

มีผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการในระดับ 3 ขึ้นไป

 1.3 ปีงบประมาณ 2558 

ร้อยละ 100 ของ สพท. 

มีผลการประเมิน

ประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการในระดับ 3 ขึ้นไป

ร้อยละ 100 ของ สพท. มี

การบริหารจัดการตาม

มาตรฐานสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษา

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555)

            392,000            392,000             392,000          392,000 1-4



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

3. พัฒนาระบบเครือข่ายการติดตามการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบประเมินผลและนิเทศ

การศึกษาของ สพท.

1. สพท.จํานวน 225 เขตๆ  ละ  

2 คน รวม 450 คน

2. เจ้าหน้าที่ส่วนกลาง  25 คน

3. เจ้าหน้าที่เขต  50 คน

4. คณะ ก.ก.  ก.ต.ป.น.สามารถ

ปฏิบัติงานได้ตาม บทบาทหน้าที่

และสอดคล้องตาม  พ.ร.บ.  

ระเบียบบริหารราชการ

5. สพท.มีระบบเครือข่ายการ

ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล

และนิเทศการศึกษาอย่างเข้มแข็ง

และมีประสิทธิภาพในทุกระดับ

6. คณะกรรมการติดตาม 

ตรวจสอบประเมินผล และนิเทศ

การศึกษาของ สพท. มียุทธ์

ศาสตร์กระบวนยุทธ์ และมี

เครือข่ายในการพัฒนาส่งเสริม

และสนับสนุนการดําเนินงาน

สถานศึกษาได้อย่างเข้มแข็ง 

ตลอดทั้งมีนวัตกรรมใหม่ๆ เป็น

แนวทางการในปฏิบัติงานได้

อย่างมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล

1.ร้อยละ 100 ของ สพท. มี

ระบบเครือข่ายการติดตาม

ตรวจสอบ ประเมินผลและ

นิเทศการศึกษาอย่างเข้มแข็ง

และมีประสิทธิภาพ

ในทุกระดับ

2. ร้อยละ 10 ของ          ก.

ต.ป.น.ของ สพท. ที่มีเวที

วิชาการที่นําเสนอนวัตกรรม

ใหม่ (Best Practic)

462,600                       462,600             462,600          462,600 1-4

4. ติดตามโรงเรียนที่จัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วม  1.โรงเรียนไทยรัฐวิทยา/

โรงเรียนนําร่อง/โรงเรียน

เครือข่าย จํานวน 101 แห่ง 

มีความก้าวหน้าในการ

ยกระดับคุณภาพการศึกษา

ตามนโยบายของ สพฐ.

1.ร้อยละ 100 ของโรงเรียน

ไทยรัฐวิทยา/ โรงเรียน

เครือข่าย  ที่ได้รับการ

ติดตามความก้าวหน้าในการ

ดําเนินงาน 

2. ร้อยละ 100 ของ ร.ร. ที่

มีผลการดําเนินงานแสดง

ความก้าวหน้าในการ

จัดการศึกษา

            470,600            470,600             470,600          470,600 1-4



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

5. ติดตามการบริหารงานเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพของ สพท. 

และสถานศึกษา (ทุนนักเรียน)

1. สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาที่มีนักเรียนได้รับ

ทุนสพป.77 เขต สพม. 42 

เขต และสถานศึกษา

2.  สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาที่ประสบปัญหา

ในการบริหารจัดการ สพท. 

225 เขต และสถานศึกษา

1.ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุนที่

ประสบปัญหาได้รับการช่วยเหลือ

และแก้ไขปัญหา 

2.นักเรียนทุนรุ่นใหม่ 156 คน 

ได้รับการชี้แจงและมีความเข้าใจ

แนวปฏิบัติของโครงการ 

3.นักเรียนทุนสามารถปฏิบัติการ

ตามเกณฑ์และระเบียบของ

โครงการทุน

4.ร้อยละ 100 ของสพท.และ

สถานศึกษาที่ประสบปัญหาในการ

บริหารจัดการได้รับการ

ช่วยเหลือและแก้ไขปัญหา

5. สพท. และสถานศึกษาปฏิบัติ

ตามกฎระเบียบและแนวปฏิบัติ

            230,700            230,700             230,700          230,700 1-4

6. ปรับปรุงระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-MES) ติดตามการวางแผน

สู่การปฏิบัติและผลสัมฤทธิ์ของ สพท.225 เขต และ

เปรียบเทียบ 2555 - 2556

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

(E-MES) ที่เชื่อมโยงกับ 

สพท.  225 เขต มีข้อมูล

และความก้าวหน้าของ

โครงการ กิจกรรมตาม

แผนงานโครงการและ

ผลผลิต เป็นปัจจุบัน 

สอดคล้องกับช่วงเวลาตาม

ไตรมาส

สพท. ทุกเขต มีระบบ

รายงานและสามารถรายงาน

โครงการและกิจกรรมได้

อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และ

ทราบความก้าวหน้าทุกระยะ

เป็นปัจจุบัน

              81,800              81,800               81,800            81,800 1-4

7. นําร่องความร่วมมือในการบริหารจัดการเพื่อยกระดับ

คุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็กร่วมกับกรมส่งเสริมการ

ปกครองท้องถิ่น

- จัดสรร งปม. ให้โรงเรียน จํานวน 9 โรงๆละ 45,000 บาท

 โรงเรียนนําร่องจํานวน 9  

โรงเรียน ได้รับการพัฒนา

คุณภาพ

จํานวนโรงเรียนนําร่องทุก

โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนสูงขึ้น

447,300                       447,300             447,300          447,300 2-4

8. ศึกษาแนวทางการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการของเขต

พื้นที่ที่มีบริบทแตกต่างกันให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น

สพท. 225 เขต ร้อยละ 100 ของ สพท. มี

ระบบการบริหารจัดการที่

สอดคล้องกับบริบทและ

เหมาะสมต่อการพัฒนา

คุณภาพ

769,900                       769,900             769,900          769,900 1-4

1. พัฒนาระบบการควบคุมภายใน         4,051,500        4,051,500         4,051,500       1,171,500       2,880,000 ภาคบังคับ/

ประถม

1.1 ประชุมจัดทํารายงานการติดตามประเมินผลการควบคุม

ภายในของ สพฐ. และ สพท.

1. รายงานการติดตาม

ประเมินผลของ สพฐ. 

2.รายงานการติดตาม

ประเมินผล การควบคุม

ภายใน ช่วยให้การ

บริหารงานมีประสิทธิภาพ

เอกสารรายงานการติดตาม

ประเมินผลการควบคุม

ภายใน ส่งให้ สตง.รมว.ศธ. 

และ คตป. ศธ. ภายใน 30 

ธันวาคม 2555

196,600 196,600 196,600 196,600 1

มาตรการ : พัฒนาการบริหารจัดการของหน่วยงานและสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ให้มีประสิทธิภาพเป็นไปตาม



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

1.2 จัดอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการ

ควบคุมภายในเพื่อพัฒนาระบบการควบคุมภายในของ

บุคลากรในสํานักส่วนกลาง และ สพท.

1. บุคลากรในสํานัก

ส่วนกลางทั้ง 18 สํานัก 

และ สพท. 225เขต 

2. บุคลากรในสังกัด สพฐ.มี

ความรู้ความเข้าใจ

และจัดทํารายงานได้อย่าง

ถูกต้อง รวมทั้งช่วยให้การ 

บริหารงานมีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผล

1. ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับ

การอบรมมีความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับระบบการ

ควบคุมภายใน

2. ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับ

การอบรมสามารถจัดทํา

รายงานได้ถูกต้อง รวมทั้ง

ช่วยให้การบริหารงานมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

3,730,000 3,730,000 3,730,000          850,000 2,880,000 2-3

1.3 การติดตามผลการดําเนินงานระบบการควบคุมภายในของ

 สพท.

จํานวน สพท. และ

สถานศึกษาที่ได้ติดตาม

ผลการดําเนินงาน

1.สพท. และสถานศึกษาทุก

แห่งได้ติดตามผลการ

ดําเนินงาน

2. สพท. ทุกแห่งสามารถ

ดําเนินการจัดทําระบบ

ควบคุมภายในได้ถูกต้อง

124,900            124,900             124,900          124,900 4

 2. เพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบภายในของผู้ตรวจสอบ

ภายใน (ตสน.)

4,125,400        4,125,400       4,125,400        4,125,400       ภาคบังคับ/

ประถม

 2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการด้านการตรวจสอบภายในสําหรับผู้

ตรวจสอบภายใน สพท.

1. ผู้ตรวจสอบภายใน สพท. 

ได้รับการพัฒนาความรู้ และ

ทักษะด้านการตรวจสอบ

ภายใน  450 คน

2. ผู้ตรวจสอบภายใน สพท.

 สามารถนําความรู้ที่ได้ไปใช้

ในการปฏิบัติได้อย่างมี

คุณภาพ

ร้อยละ 80 ของผู้ตรวจสอบ

ภายในได้นําความรู้ที่ได้จาก

การประชุมเชิงปฏิบัติการ

ด้านการตรวจสอบมาใช้ใน

การปฏิบัติงานตรวจสอบให้

มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

2,859,700          2,859,700        2,859,700          2,859,700       2-3

2.2  ตรวจสอบการดําเนินงาน 1  เรื่อง หน่วยรับตรวจสอบสามารถ

นําข้อเสนอแนะที่ได้จากการ

ตรวจสอบดําเนินงานไป

ปรับปรุง แก้ไข เพื่อลด

ปัญหา อุปสรรคและความ

เสี่ยงที่เกิดจากการปฏิบัติงาน

ร้อยละ 75 ของหน่วยรับ

ตรวจสอบสามารถ

ลดปัญหาอุปสรรคและความ

เสี่ยงจากการปฏิบัติงานได้

269,500            269,500           269,500            269,500         3-4

 2.3 สร้างความเข้มแข็งให้แก่เครือข่ายผู้ตรวจสอบภายใน 

สพท. จํานวน 225 เขต

ผู้ตรวจสอบภายใน แต่ละ

เครือข่ายทั้ง สพท. สามารถ

นําความรู้และระสบการณ์ที่

ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

 ร่วมกันในด้านการตรวจสอบ

 ไปพัฒนาระบบงาน

ตรวจสอบ ให้มีความ

เข้มแข็งมากขึ้น

ร้อยละ 80 ของผู้ตรวจสอบ

ภายใน สพท. สามารถนํา

ความรู้และประสบการณท์ี่ได้

ไปพัฒนาระบบงาน

ตรวจสอบภายในให้มี

ประสิทธิภาพ

636,800            636,800           636,800            636,800         2-3



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

 2.4  ติดตามการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน สพท. ผู้ตรวจสอบภายใน สพท. 

สามารถปฏิบัติงานเป็นไป

ตามแผนการตรวจสอบ

ประจําปี และนโยบายที่ 

สพฐ. มอบหมายให้

ตรวจสอบเพิ่มเติมให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

ร้อยละ 80 ของผู้ตรวจสอบ

ภายในสามารถปฏิบัติงาน

ตรวจสอบให้เป็นไปตามแผน

ตรวจสอบประจําปี ให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

359,400            359,400           359,400            359,400         3-4

3. เสริมสร้างสมรรถนะระดับผู้บริหารและระดับผู้ปฏิบัติงาน

ด้านการเงิน การบัญชีและการพัสดุของสพท.และโรงเรียน

หน่วยเบิก

        3,137,400        3,137,400         3,137,400       3,137,400 1-4 ภาคบังคับ/

ประถม

3. 1 จัดอบรมเสริมสร้างสมรรถนะด้านการเงิน การบัญชีและ

พัสดุระดับผู้บริหารของ สพท. จํานวน 225 เขต (ระยะเวลา 5

 วัน )

ผู้บริหารที่ควบคุมกํากับดูแล

ทางด้านการเงินการบัญชี

และพัสดุของ สพท. ทุกเขต

พื้นที่ เข้ารับการอบรม

ร้อยละ 100 ของผู้เข้ารับ

การอบรมสามารถควบคุม

กํากับดูแลการปฏิบัติงาน

เบิกจ่ายในระบบ GFMIS ได้

          1,184,600         1,184,600           1,184,600        1,184,600

 3.2จัดอบรมเชิงปฏิบัติการใช้โปรแกรมเร่งรัด ติดตามการใช้

จ่ายเงินงบประมาณประจําปีสําหรับเจ้าหน้าที่ สพป. จํานวน 

183 เขต 4 รุ่น (ระยะเวลา 2 วัน/รุ่น )

 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบคุม

เงินงบประมาณของ สพป.

ได้เข้ารับการอบรม

ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการ

อบรมสามารถบันทึก

รายการและแก้ปัญหาใน

ระบบได้

          1,107,000         1,107,000           1,107,000        1,107,000

 3.3 จัดทําคู่มือการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS Web Online 

เฉพาะระบบงบประมาณและระบบจัดซื้อจัดจ้าง

 คู่มือการปฏิบัติงานในระบบ

 GFMIS Web Online

ร้อยละ 100 ของผู้ปฏิบัติ 

งานของ สพท. และ ร.ร. 

หน่วยเบิก สามารถ

ปฏิบัติงาน ในระบบ GFMIS 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

            139,000            139,000             139,000          139,000

3. 4 จัดทําหลักเกณฑ์การติดตามประเมินผลการบริหาร

จัดการด้านการเงิน การคลังและพัสดุของ สพท. และ ร.ร 

หน่วยเบิก จํานวน 20 คน (ระยะเวลา 3 วัน)

หลักเกณฑ์ที่ใช้ในการ

ประเมินการบริหารจัดการ

ด้านการเงิน การคลัง และ

พัสดุของ สพท. และ ร.ร 

หน่วยเบิก  

มีหลักเกณฑ์ที่ใช้ในการ

ประเมินการบริหารจัดการ

ด้านการเงิน การคลัง และ

พัสดุของ สพท. และ ร.ร.

หน่วยเบิก อย่างถูกต้อง 

ครอบคลุมและเหมาะสม

            180,800            180,800             180,800          180,800

3.5 การคัดเลือกผลงานการใช้ที่ดิน

ของโรงเรียนในสังกัด โดยวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice)

สถานศึกษาในสังกัด จํานวน

 31,255 โรงเรียน

สถานศึกษาทุกแห่งที่ใช้ที่ดิน

 มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 

Practice)

            526,000            526,000             526,000          526,000

4. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

โดยการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

        8,901,200        8,901,200         8,901,200       7,901,200         600,000      400,000  ภาคบังคับ/

ประถม

4.1 การจัดทําคํารับรองการปฏิบัติราชการ สํานักส่วนกลาง 18 สํานัก 

และ สพท. 225 แห่ง

ร้อยละ 90 ของหน่วยงานใน

สังกัดมีผลการปฏิบัติ

ราชการตามคํารับรอง

การปฏิบัติราชการเพิ่มขึ้น

          3,072,900         3,072,900         3,072,900        3,072,900 1-2



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

4.2 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบโปรแกรมการรายงานผลการ

ปฏิบัติราชการ

1. เพิ่มประสิทธิภาพระบบ

รายงานผล KRS และ ARS

2. ขยายผลระบบสนับสนุน 

การบริหารจัดการของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

 (AMSS++) จํานวน 30  เขต

 และระบบ สนับสนุนการ

บริหารจัดการของโรงเรียน 

(SMSS) จํานวน 20 โรง

ร้อยละ 100 ของหน่วยงานมี

ระบบสนับสนุนการบริหาร

จัดการเพื่อการเชื่อมโยงการ

รายงานผลการปฏิบัติ

ราชการตามคํารับรอง

การปฏิบัติราชการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

          2,354,200         2,354,200           2,354,200        1,354,200          600,000       400,000 2-3

4.3 การส่งเสริมธรรมาภิบาลและปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ 

วัฒนธรรม และค่านิยมขององค์กร

บุคลากรทุกคนในสังกัดมี

การปฏิบัติราชการตามหลัก

ธรรมาภิบาลและค่านิยมของ

องค์กร

1. ร้อยละ 100 ของบุคลากร

ในสังกัดมีการปฏิบัติราชการ

ตามหลักธรรมาภิบาลและ

ค่านิยมขององค์กร 

2. ร้อยละ 80 ของผู้รับ 

บริการมีความพึงพอใจใน

การปฏิบัติงานของ สพท.

และโรงเรียน

            582,300            582,300             582,300          582,300 3-4

4.4 ศึกษา วิจัย แนวทางการเสริมสร้างประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติราชการ

สพฐ. และ สพท. มีรูปแบบ

การบริหารจัดการที่มี

ประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80 ของกลุ่ม 

เป้าหมาย มีรูปแบบ

การบริหารจัดการที่มี

ประสิทธิภาพ

2,891,800          2,891,800                  2,891,800 2,891,800       3-4

 5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารเชิงกลยุทธ์การศึกษา 

ขั้นพื้นฐานด้านการวางแผนและการบริหารงบประมาณ

21,477,700       21,477,700      21,477,700       7,315,200      14,162,500    ภาคบังคับ/

ประถม

5.1 จัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปี  สพฐ. / สพท. มีกรอบ

ทิศทางในการวางแผน 

การบริหารจัดการศึกษา 

การกํากับนิเทศ ติดตาม

และประเมินผล การ

ดําเนินงานเพื่อให้เกิด

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลสูงสุดต่อการ

พัฒนาและจัดการศึกษา

สํานักส่วนกลาง / สพท. / 

สถานศึกษา ทุกแห่ง มีกรอบ

ทิศทางและแนวทางในการ

จัดทําแผนเพื่อการบริหารจัด

การศึกษา

อย่างมีคุณภาพและเกิด

ประสิทธิผลสูงสุด

943,700            943,700           943,700            943,700         1-2



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

 5.2 จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 สพฐ. / สพท. / สถานศึกษา 

ใช้เป็นกรอบและทิศทางการ

ดําเนินงานและขับเคลื่อน

การบริหาร

จัดการศึกษาที่มุ่งเน้นการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

การขยายโอกาสทาง

การศึกษา และประสิทธิภาพ

การบริหารจัดการศึกษาขั้น

พื้นฐานที่สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์และนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ

สํานักส่วนกลาง / สพท. / 

สถานศึกษา ทุกแห่ง มีกรอบ

ทิศทางและแนวทางในการ

จัดทําแผนเพื่อการบริหารจัด

การศึกษาอย่างมีคุณภาพ

และเกิดประสิทธิผล สูงสุด

514,700            514,700             514,700          514,700 1-4

 5.3 อบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับการบริหารเชิงกลยุทธ์ 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน

20,019,300        20,019,300       20,019,300        5,856,800       14,162,500     2-4

    5.3.1 จัดทําหลักสูตรและคู่มือฝึกอบรมเพื่อพัฒนา

ศักยภาพนักวิเคราะห์นโยบายและแผน

 1. บุคลากรที่ปฏิบัติงาน

ด้านนโยบายและแผน

และการบริหารบประมาณ

ทั้งในระดับ สพท. / 

สถานศึกษาได้รับการพัฒนา

เพื่อยกระดับการบริหาร

เชิงกลยุทธ์พื้นฐานให้มี

สมรรถนะและคุณลักษณะ

การศึกษาขั้นพื้นฐานตาม

มาตรฐานวิชาชีพอย่างเป็น

ระบบ

 1. ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับ

การอบรมสามารถนําความรู้

จากการอบรมการบริหาร

เชิงกลยุทธ์ฯ มาใช้ในการ

ปฏิบัติงานตามภารกิจให้มี

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น

642,100            642,100             642,100 642,100 2-3

    5.3.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการด้านการบริหารแผนเชิงกลยุทธ์

สําหรับผู้ปฏิบัติงานด้านนโยบายและแผน

 2. บุคลากรของ สพท. / 

สถานศึกษา มีทักษะในการ

จัดทําแผนพัฒนาการศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจําปี ได้

อย่างถูกต้องสอดคล้องกับ

สภาพการจัดการศึกษา

ในเขตพื้นที่

 2. สพท.ทุกแห่ง สามารถ

จัดทําแผนจังหวัด/กลุ่ม

จังหวัดได้สอดคล้องกับ

สภาพการจัดการศึกษาของ

ตนเองและเชื่อมโยงกับแนว

ยุทธศาสตร์ของจังหวัด/กลุ่ม

จังหวัด

4,821,800          4,821,800        4,821,800          4,821,800       2-4

    5.3.3 จัดสรรงบประมาณให้กับ สพท. เพื่อดําเนินการ

จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด

 3. สพท. และ สถานศึกษา 

มีระบบการติดตาม

ประเมินผลการนําแผน 

ปฏิบัติการสู่การปฏิบัติ

ที่มีประสิทธิภาพ

 3. ร้อยละ 80 ของบุคลากร

กลุ่มนโยบายและแผน 

ผู้บริหารสถานศึกษา และครู

 มีทักษะในการจัดทํา

แผนพัฒนาการศึกษา 

แผนปฏิบัติการประจําปีและ

การนําแผนปฏิบัติการสู่การ

ปฏิบัติ

4,050,000          4,050,000           4,050,000 4,050,000 2



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

    5.3.4 จัดสรรงบประมาณให้กับ สพท. เพื่อการอบรมเชิง

ปฏิบัติการจัดทําแผนปฏิบัติการสถานศึกษาและการนํา

แผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติตามมาตรฐานของ สพฐ.

 4. ร้อยละ 80 ของบุคลากร

กลุ่มนโยบายและแผน 

ผู้บริหารสถานศึกษาและครู 

สามารถปฏิบัติงานเป็นไป

ตามแผนกลยุทธ์และจุดเน้น

ของสพฐ. ให้มีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น

10,112,500        10,112,500         10,112,500 10,112,500 3

    5.3.5 จัดทําเครื่องมือการติดตามผลการนําแผนปฏิบัติการ

สู่การปฏิบัติ

 5. ร้อยละ 80 ของ สพท./

สถานศึกษา มีระบบการ

ติดตามและประเมินผลการ

นําแผนปฏิบัติการสู่การ

ปฏิบัติเพื่อการพัฒนาและ

จัดการศึกษาอย่างมี

ประสิทธิภาพ

222,900            222,900             222,900 222,900 3-4

    5.3.6 ติดตามผลการนําแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติในระดับ

 สพท. สถานศึกษา

170,000            170,000             170,000 170,000 3-4

6. กิจกรรมประชุมผู้อํานวยการเขตพื้นที่การศึกษาทั่ว

ประเทศ  225 เขต

ผู้อํานวยการ สพท. 225 

เขต

ร้อยละ 100 ของ

ผู้อํานวยการ สพท. มีความ

เข้าใจและสามารถนํา

นโยบายและองค์ความรู้

ที่ได้จากการประชุมไป

ขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติอย่าง

เป็นรูปธรรมและมี

ประสิทธิภาพ

        8,000,000        8,000,000         8,000,000       8,000,000 1-4  ภาคบังคับ/

ประถม

 7. การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติโดยกระบวนการ

บริหารจัดการ

20,806,900 20,806,900 20,806,900 16,318,900 4,488,000 ภาคบังคับ/

ประถม

7.1 พัฒนาและจัดหาระบบฐานข้อมูลกลาง สพฐ. 1. ระบบบริหารจัดการ

ข้อมูลนักเรียนรายคน

2. จัดสรรงบประมาณเพื่อ

จัดทําฐานข้อมูล สพท. 225 

เขต

ร้อยละ 100 ของ สพท.มี

ฐานข้อมูลนักเรียนรายคนที่

ถูกต้อง ครบถ้วน และทันเวลา

11,753,500 11,753,500 11,753,500 7,265,500 4,488,000       1

7.2 พัฒนาบุคลากรด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ พัฒนาบุคลากรด้านข้อมูล

ระดับเขต จํานวน 450 คน 

ส่วนกลาง 50 คน

ร้อยละ 100 ของบุคลากร

ระดับเขตและส่วนกลางที่

สามารถบริหารจัดการข้อมูล

ได้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ

5,334,000 5,334,000 5,334,000 5,334,000 2

7.3 การพัฒนาระบบประชุมทางไกลผ่านเครือข่าย (Video 

Conference) ของ สพฐ.

พัฒนาบุคลากรระดับเขต 

เพื่อใช้งาน Conference 

จํานวน 225 คน ส่วนกลาง 

50 คน

ร้อยละ 100 ของบุคลากร

ระดับเขตและส่วนกลางที่

สามารถบริหารจัดการการ

ประชุมทางไกลผ่านเครือ 

ข่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ

3,719,400 3,719,400 3,719,400 3,719,400 2



 รวม งบดําเนินงาน  งบลงทุน  งบเงินอุดหนุน  งบรายจ่ายอื่น รวม สพฐ. สพป./สพม. สถานศึกษา
โครงการ /งาน /  กิจกรรม เป้าหมาย ตัวชี้วัด

  งบประมาณ ปี 2556  จําแนกตามงบรายจ่าย  จัดสรร/ดําเนินงาน
ไตรมาส  แหล่งเงิน

8.การบริหารจัดการในเขตพื้นที่การศึกษาโดยใช้พื้นที่เป็น

ฐาน (Area-base)

382,802,000     382,802,000    382,802,000     22,500,000    360,302,000   ภาคบังคับ/

ประถม

8.1 สร้างเสริมความเข้มแข็งให้องค์คณะบุคคล สพท. และ

ระบบการติดตามเพื่อรองรับการกระจายอํานาจพัฒนา

คุณภาพวิชาการ 225 เขตพื้นที่การศึกษา

 พัฒนาคุณภาพทางวิชาการ

ให้กับ สพท. 225 เขต

ร้อยละ 100 ของสพท..ที่

สร้างเสริมความเข้มแข็งให้

องค์คณะบุคคลและระบบ

การติดตามเพื่อรองรับการ

กระจายอํานาจ

      360,302,000      360,302,000       360,302,000     360,302,000 1-4

8.2 ประชาสัมพันธ์การศึกษาขั้นพื้นฐาน เผยแพร่ผลงานการจัด

การศึกษาให้สาธารณชน

รับทราบ

จํานวนผู้ที่รับทราบผลการ

ดําเนินงานและเข้ามามีส่วน

ร่วมสนับสนุนการจัด

การศึกษาของ สพฐ.

        22,500,000        22,500,000         22,500,000      22,500,000 1-4

โครงการเพิ่มประสิทธิผลกลยุทธ์         1,446,200        1,446,200         1,446,200       1,446,200  ภาคบังคับ/

ประถม
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